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T.C.
Fatih Kaymakamhg, istanbul Medeniyet Universitesi,
Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi, Fatih ilce Milli Egitim Mudurluga,
Fatih ilge Genglik ve Spor Miidurligii, istanbul Valiligi Fatih Sosyal Hizmet Merkezi,
insan ve Medeniyet Hareketi Dernegi ve Mutlu Aile Dernegi arasinda

“S-OKUL” PROJESI iSBIRLiGi PROTOKOLU

MADDE 1- AMAC

Bu Protokol’tin amaci, kamu, sivil toplum ve akademi ishirliginde, ylksek devamsizlik yapan ve okul
terki riski tastyan veya 6rgiin egitimden kopmus olan ¢ocuklar 6ncelikli olmak lzere tlim risk altindaki
cocuklar ve ailelerine yonelik, yerel paydaslarin isbirligi ve koordinasyonuyla, vaka yonetimi yaklagimi
ile aile odakli planlamanin uygulanacagi entegre hizmet modeli gelistirilmesi igin gerekli ¢alismalarin
yirattlmesidir.

MADDE 2- TARAFLAR VE TEBLIGAT ADRESLERI

Bu Protokol’un taraflari, T.C. Fatih Kaymakamligi, istanbul Medeniyet Universitesi, Fatih Sultan
Mehmet Vakif Universitesi, Fatih ilge Milli Egitim Mudurligu, Fatih ilce Genglik ve Spor Midiirligu,
istanbul Valiligi Fatih Sosyal Hizmet Merkezi, insan ve Medeniyet Hareketi Demegi ve Mutlu Aile
Demegi’dir. Protokolde yer alan hususlarin yerine getirilmesi, gerekli ihbar ve tebligatlann
yapilabilmesi icin taraflar adres degisikliklerini 15 (on bes) giin icerisinde yazili olarak karsi tarafa
bildirmedikleri takdirde asagida yer alan adresleri tebligat adresi olarak kabul edilmistir.

2.1. - T.C. Fatih Kaymakamligi
Fatih Hilkiimet Konagi Karagiimrik Mh. Adnan Menderes Bulvari No:66 Fatin/iISTANBUL

2.2. - Istanbul Medeniyet Universitesi
Dumlupinar Mah. D-100 Karayolu No: 98 34720 Uskiidar/ISTANBUL

2.3. - Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi
Zeyrek Mah. Bilyiikkaraman Cad. No:53 Fatih/iISTANBUL

2.4. - Fatih ilge Milli Egitim Mudurltgi
Fatih Hikiimet Konagi Karagiimriik Mh. Adnan Menderes Bulvari No:66 B Blok Kat 2/3
Fatin/ISTANBUL

2.5. - Fatih ilge Genglik ve Spor Mudurliigii
Fatih Hukiimet Konagi Karagiimriik Mh. Adnan Menderes Bulvari No:66 Fatih/iISTANBUL

2.6. - Istanbul Valiligi Fatih Sosyal Hizmet Merkezi
Fatih HikUmet Konagi Karagiimrik Mh. Adnan Menderes Bulvari No:66 B Blok Kat 1
Fatih/ISTANBUL

2.7. - Insan ve Medeniyet Hareketi Dernegi
Bahariye Mevlevihanesi, Merkez Mahallesi, Silahtaraga Caddesi No: 12 Eyiipsultan/iISTANBUL

2.8. - Mutlu Aile Dernegi
Bahariye Mevlevihanesi, Merkez Mahallesi, Silahtaraga Caddesi No: 12
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MADDE 3- DAYANAK
Bu Protokoliin dayanaklari asagidadir;

a)

b)
0)
d)
€)
f)

9
h)

i)
)
K)
1)

m)

n)

0)
p)

633 sayili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname,

2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu,

5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu,

1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu,

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu,

652 Sayili Millt Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararname,

6331 Sayih Ts Saghgi ve Gulvenligi Kanunu,

Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan islerde Calistirilacaklarin Mesleki
Egitimlerine Dair Yo&netmelik,

MillT Egitim Bakanhgi Orta6gretim Kurumlan Y énetmeligi,

Mesleki ve Teknik Egitim Y énetmeligi,

Yaygin Eg§itim Kurumlan Yodnetmeligi,

28648 Sayili Calisanlarin Is Saghgi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik,

MEB Ozel Ogretim Kurumlan Yénetmeligi,

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesinin Yénetmelik ve
Yonergeleri,

Insan ve Medeniyet Hareketi Demegi Yonetim Kumlu onayt,

Mutlu Aile Demegi Yénetim Kurulu onayr,

MADDE 4 - TANIMLAR
Bu Protokolde kullanilan kisaltmalar ve agiklamalari asagidadir;

a) Kaymakamlik: T.C. Fatih Kaymakamligini

b) IMU: istanbul Medeniyet Universitesi

c) FSMVU: Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi’ni
d) MEM: Fatih ilge Milli Egitim Mudrltgi’ni

e) GSM: Fatih ilge Genglik ve Spor Mudirligini

f) SHM: T.C. istanbul Valiligi Sosyal Hizmet Merkezi’ni
g) IMH: insan ve Medeniyet Hareketi Demegi’ni

h) MAD: Mutlu Aile Demegi’ni

MADDE 5- PROTOKOLUN KONUSU

Bu Protokol’tn konusu, ‘S-Okul’ projesidir.

Projenin amaclari; hedef gruptaki cocuklarin, 6grenmekten keyif almalarini sadlayarak 6grenmeye
devam isteklerini arttirmak ve okula devamlarini saglamak, iyi olma hallerini arttirarak olasi suga
karisma, madde kullanma ve siddet gibi risk iceren davranislarini azaltmak, sosyal/kiltirel/sportif
faaliyetlere olan ilgilerini arttirmak, topluma uyum sa§layan saglikli bireyler olarak yasamda yer
almalarina ve 0Ozgliven kazanmalarina katkida bulunmak, milli ve manevi degerleri asilamak,
ebeveynlerin bilinglendirilmesini saglamak, aile ici iletisimi arttirmak, kurumlarin insan kaynaklari ve
kurumsal kapasitelerini gelistirerek hizmet kalitesini arttirmaktir. Projenin hedef gruplari, risk altindaki
10-15 yas arah§indaki cocuklar ve aileleridir. Projenin uygulama alani, istanbul ili Fatih ilgesidir.
Oncelik alani, Romanlarin yogun olarak yasadi§i bélgelerdir.



MADDE 6 - PROTOKOL KAPSAMINDA YAPILACAK CALISMALAR
Bu Protokol kapsaminda yapilacak ¢alismalar sunlardir:

Sayi
1

2
3.
4.
5

6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Faaliyet Sorumlu Tarih
Ortak ¢alisma grubunun olusturulmasi Kaymakamlik Aralik 2021
Koordinasyon kurulunun olusturulmasi Kaymakamlik Aralik 2021
Risk altindaki ¢ocuklarin tespit edilmesi MEM, iMH Aralik 2021
Sosyal incelemelerin gerceklestirilmesi SHM, FSMVU Aralik 2021
On testlerin yapilmasi FSMVU, IMU Aralik 2021
Cocuk/Aile bazli ¢6zim planlarinin olusturulmasi Koordinasyon Aralik 2021

Cocuk/Aile - uzman ve gonullu eslestirmesi ile takip

Kurulu

. S MAD Ocak-Nisan 2022
sisteminin saglanmasi
PSII.(0|Ojl-k danismanlik ve rehberlik hizmetlerinin SHM. MAD Ocak-Nisan 2022
verilmesi
Atdlye calismalarinin gerceklestirilmesi MAD Ocak-Nisan 2022

Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlerin diizenlenmesi

GSM, IMH, MAD

Ocak-Nisan 2022

Etlt hizmetleri verilmesi MEM Ocak-Nisan 2022
Degerler egitimlerinin verilmesi MEM Ocak-Nisan 2022
Ejb_e.veynl_erei yonelik etl_<|I| ebeveynlik becerileri SHM. MAD Ocak-Nisan 2022
egitimleri diizenlenmesi
Son testlerin yapiimasi FSMVU, iMU Mayis 2022

. o . . . . Haziran,
Etkisel degerlendirmelerin gerceklestirilmesi, ?!

) . Temmuz,

sonugclarinin raporlanmasi ve akademik yayin FSMVU, IMU Agustos
haline donustarilmesi 2022
llgili paydaslara yonelik egitimlerin gergeklestirilmesi  FSMVU, iMU Eylil, Ekim 2022

MADDE 7- TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI
7.1. Kaymakamlik yakamlaltkleri;

a)
b)

0)

Protokol kapsaminda yapilacak calismalarin es zamanli yapilmasini teminen,

kurumlara protokoll resmi olarak bildirmek.

ilgili tim

Paydaslardan birer temsilcinin yer alacagi 7 (yedi) Kisilik ortak ¢alisma grubunu olusturmak ve
ortak calisma grubunda yer alacak 1 (bir) kisiyi gorevlendirmek.

CO6zim planlarini olusturmak icin ortak calisma grubundaki 7 (yedi) kisiye ilave olarak; T.C.
Fatih Kaymakamhg, istanbul Valili§i Fatih Sosyal Hizmet Merkezi, Fatih Sosyal Yardimlasma
ve Dayanisma Vakfi, Fatih ilce Milli Egitim Mudurlugi, Fatin Halk Egitim Merkezi, Fatih ilge
Saghik Madurligi, Fatih ilge Genglik ve Spor Mudurliigii, Fatin Genglik Merkezi, Fatih ilge
Muftaliga, Beyoglu iskur Mudiirlugi ve Fatih Belediyesinden birer temsilcinin yer alacag
koordinasyon kurulunu olusturmak.

C0Ozlm planlarina istinaden, koordinasyon kurulunun gerekli gérdugi durumlarda belirlenmis
ailelere sosyal ekonomik destekler saglamak.

Uygun gorilmesi durumunda EMU tarafindan olusturulacak akademik yayini,
kurum/kurulusjarla paylasmaktir.

L

ilgili
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7.2. IMU ve FSMVU yiikimlulukleri;

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

a)
b)

c)

d)
€)
f)

9)
h)

Ortak calisma grubunda yer alacak birer kisiyi gérevlendirmek.

¢, d, e, T, g, h bentlerindeki faaliyetleri gergeklestirmek icin, 3 (li¢) sosyal hizmet,3 (li¢) psikoloji
alanindan olmak lizere 6 (alt1) akademisyenden olusan bir ekip kurmak.

Fatih Sosyal Hizmet Merkezi tarafindan goérevlendirilen 1 (bir) uzmanin da destegiyle sosyal
incelemeleri gerceklestirmek. Not: Onceden sosyal inceleme gerceklestirilmis ve sosyal
inceleme raporu hazirlanmis olsa dahi tekrar sosyal inceleme gerceklestirilecek ve sosyal
inceleme raporu yeniden olusturulacaktir

Her cocuk ve ailesi igin 6n testleri gerceklestirmek.

Her cocuk ve ailesi igin son testleri gergeklestirmek.

Etkisel degerlendirmeleri yapmak ve raporlamak.

Raporu akademik yayma donustirmek.

llgili paydagslara egitimler vermektir.

MEM yukumlalakleri;

a)
b)

c)
d)

e)

Ortak calisma grubunda yer alacak 1 (bir) Kisiyi gérevlendirmek.

Yuksek devamsizlik yapan veya 6rgin egitimden kopmus olan ¢ocuklar 6ncelikli olmak Uzere,
risk altmdaki cocuklarin listesini olusturmak ve gocuklarin seciminde aktif rol tistlenmek.
Cocuklara yonelik degerler egitimleri vermek.

CGozlm planlarina istinaden, koordinasyon kurulunun gerekli gordiigu ¢ocuklar icin etit hizmeti
saglamak.

C0Ozum planlarina istinaden, koordinasyon kurulunun gerekli gérdigi durumlarda Halk Egitim
Merkezi araciligiyla kurslar agmak.

GSM yukumlaltkleri;

a)
b)
©)

Ortak ¢alisma grubunda yer alacak 1 (bir) kisiyi gorevlendirmek.
Gocuklarin yeteneklerini tespit etmeye yonelik ¢alismalar yapmak.
Sportif faaliyetler diizenlemek.

SHM yukumlulikleri;

3)
b)

©)

d)
€)

f)

Ortak calisma grubunda yer alacak 1 (bir) kisiyi gorevlendirmek.

Sosyal incelemelerde Universite tarafindan gérevlendirilen akademisyenlere destek saglamak
tizere I(bir) meslek uzmani gorevlendirmek.

C6zUm planlarina istinaden, koordinasyon kurulunun gerekli gérdiigu durumlarda belirlenmis
ailelere sosyal ekonomik destekler saglamak.

Ebeveynlere yonelik etkili ebeveynlik becerileri egitimleri gerceklestirmek.

Cozum planlarina istinaden, koordinasyon kurulunun gerekli gérdugii durumlarda iskur ile
isbirligi icinde hareket etmek.

Gozum planlarina istinaden, koordinasyon kurulunun gerekli gérdugu vakalar igin, psikolojik
danismanlik ve rehberlik hizmetleri saglamak.

IMH yukimlulukleri;

a)
b)

c)

Ortak calisma grubunda yer alacak 1 (bir) kisiyi géreviendirmek.

Kanaat onderleriyle istisareler ve bolgedeki saha calismalari sonucunda risk altinda oldugu
disiinulen ¢ocuklarin listesini olusturmak ve ¢ocuklarin segciminde aktif rol Gstlenmek.

Co6zum planlarina istinaden, gerekli gorilmesi halinde koordinasyon kurulunun karariyla,
demegin ihtisas kurumlan aracihgiyla, gida, i1sinma, giyecek vb. sosyal yardimlar, egitim
burslari, istihdam olanaklari gibi destekler saglamak.



7.7. MAD yukumlualtkleri;

a)
b)

©)
d)

€)

Ortak calisma grubunda yer alacak 1 (bir) kisiyi gorevlendirmek.

Cozum planlarina istinaden, koordinasyon kurulunun gerekli gordugi vakalar icin, psikolojik
danismanlik ve rehberlik hizmetleri saglamak.

Gocuklarin gelisimleri igin atlye calismalari gergeklestirmek.

Sosyal ve kulturel faaliyetler diizenlemek.

Ebeveynlere yonelik etkili ebeveynlik becerileri egitimleri gerceklestirmek.

MADDE 8 - ORTAK YUKUMLULUKLER

a)
b)

0)

d)

Koordinasyon kurulu tarafindan her ¢cocuk ve ailesi icin ¢6ziim planlan olusturmak.

Yapilacak ¢alismalarla ilgili olarak, calismalarin daha iyi yirGtilmesine olanak saglayici ayni
ve nakdi kaynak temin etmek ve ¢calismalarda kullaniimasini saglamak.

Protokol kapsamindaki faaliyetlerle ilgili bilgi ve fotograf paylasimlarinda, etik kurallar ile dzel
hayatin gizliligini gézetmek.

Gerceklestirilen butin calismalarda, yapilacak etkinliklerin higbir kisi, kurulus veya zimre
lehine ya da aleyhine propaganda araci olarak kullaniimasina miisaade etmemek.

Protokol kapsammda yapilacak tim calisma ve faaliyetlerde cocuklar ve genclerin haysiyet ve
onuruna saygl gosterilmesine, 6zel hayatin gizliliginin korunarak kisisel 6zgurluklerin ve kisilik
haklarinin ihlal edilmemesine hassasiyet gostermektir.

MADDE 9 - BASIN TOPLANTISI VE DUYURULAR
Taraflar, isbirligi protokolii kapsammda yr(tilecek calismalara iliskin basm toplantisi, duyuru ve her
tirld tanitim faaliyetlerini gerceklestirebilir.

MADDE 10- PROTOKOLUN SURESi, DEGiSiKLiK VE FESIH

a)

b)

©)

Protokol taraflarca imzalandigi tarihten itibaren 1 (bir) yil siireyle gecerlidir. Stre bitiminde aksi
belirtilmedigi tarihte Protokol 1 (bir) yil daha uzatilmis sayilr.

Taraflarin is bu Protokolle kendilerine ylklenen yukimlilik ve sorumluluklart yerine
getirmemeleri, bu durumun streklilik arz etmesi ve hizmetlerin yiritilemez hale gelmesinin
anlasiimasi halinde fesih talebinde bulunan tarafin, en az 3 (l¢) ay dncesinden diger taraflara
gerekcelerini de icerecek sekilde yazili olarak bildirmesi suretiyle ya da yazili mutabakat
saglanmasi durumunda Protokol sona erer. Boyle bir fesih durumunda, Protokol kapsammda
olmak lzere dncedenyazili s6zlesmeyle taahhdit altina alinan isler ve projeler kendi sézlesmeleri
kapsammda deger bulacak ve fesihten etkilenmeyecektir.

Taraflar, Protokol stiresi iginde ortaya ¢gikabilecek yenilikleri gercevesinde hizmetin daha iyi
yurtilebilmesi amaciyla Protokolde degisiklik veya ek yapilmasini isteyebilirler.

MADDE 11 - ANLASMAZLIKLARIN COZUMU

a)

b)

©)

Protokoliin uygulanmasinda herhangi bir anlasmazhk oldugu takdirde, taraflarca belirlenecek
alaninda uzman tcer Kisiden olusturulacak bir komisyonca sorun ¢éziimlenir. Protokolde hiikim
altina alinmayan hususlar, taraflar arasinda iyi niyet, anlayis ve uzlasma kurallari ¢ergevesinde
komisyon tarafindan ¢oztimlenir.

Komisyon tarafindan sorunlarin c¢oziimlenememesi halinde, Kaymakamligin hakemligine
basvurulur.

Protokoliin uygulanmasindan kaynaklanan uyusmazliklarin yargiya intikali halinde ise istanbul
Mahkemeleri yetkilidir.
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MADDE 12 - YURUTME
Bu Protokol huktimleri, protokol taraflar tarafindan yarutuldr.

MADDE 13- YURURLUK

13 (on U¢) madde ve 7 (yedi) sayfadan olusan is bu protokol, ..../12/2021 tarihinde yururlige girmek
lizere, 8 (sekiz) asil niisha olarak tanzim ve imza edilmistir.

: = ISTANBUL MEDENIYET FATIH SULTAN MEHMET
T.C. FATIH KAYMAKAMLIGI UNIVERSITESI VAKIF UNIVERSITESI

Kaymakam

FATIH iLCE MILLi EGITIM  FATIH ILCE GENCLIK VE

ISTANBUL VALILIGI FATIH
MUDURLUGU SPOR MUDURLUGU

INSAN VE MEDENIYET : .
HAREKETI MUTLU AILE DERNEGI



